Homologacao de Fornecedores

CMAA




CMAA
—
AVALIAGOES DE OBRIGAGOES CONTRATUAIS E LEGAIS

e Folha de pagamento (Mensal e 132 saldrio);

e Comprovante / Recibo de pagamento dos salarios (Mensal e 132
saldrio);

e Relagdo Sefip Completa e Documentacao do eSocial (Mensal e
132 saldrio);

e Declaracao do subcontratacao e quitacao junto aos subcontrata-
dos;

e Guias de Recolhimento de FGTS e INSS (Mensal e 139 salario);

e Aviso de Desligamento ou Carta de Pedido de Demissao;

e Documentos Rescisorios (GRRF, TRCT);

e Convencao Coletiva;

e (Cartao de ponto;

e Acordo individual de Banco de Horas;

e Recibo e aviso de férias.

Em caso de duvidas, entre em contato:
Gestao de Contratos e Terceiros - CMAA (34) 3228-4681



